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DEFINICIE

1. Spotka — INDOS Spétka Akcyjna

Zgromadzenie — Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki lub Nadzwyczajne

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki;

Rada Nadzorcza — Rada Nadzorcza Spétki;

Przewodniczacy — Przewodniczgcy Zgromadzenia;

Zarzad - Zarzad Spotki;

Akcjonariusz — akcjonariusz Spofki;

Uczestnik — uczestnik Zgromadzenia - akcjonariusz, petnomocnik akcjonariusza;

Statut — statut Spofki;

Uchwata — uchwata Zgromadzenia

0. Kodeks — ustawa z 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks Spétek Handlowych

1. Adres WZ — adres poczty elektronicznej Spétki przeznaczony do komunikowania sie ze
Spotka w sprawach zwigzanych z organizacjg i przebiegiem Zgromadzen, ktory jest
nastepujacy: wza@indos.pl;

12. Zaswiadczenie — imienne zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Zgromadzeniu, wydane

Akcjonariuszowi

N

HEeweoeNOU AW

§1 POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy Regulamin okresla tryb zwotywania, procedure prowadzenia obrad oraz
podejmowanie uchwat przez Walne Zgromadzenie INDOS S.A.

2. Walne Zgromadzenie obraduje jako:

a) Zwyczajne Walne Zgromadzenie,

b) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

3. Obstuge techniczng, organizacyjng prawna i notarialng posiedzenia Walnego Zgromadzenia
zapewnia Zarzad INDOS SA, przy czym moze zleci¢ wykonanie tych czynno$ci podmiotowi
wyspecjalizowanemu w tym zakresie. Zlecenie moze dotyczy¢ w szczegdlnosci obstugi
gtosowania wraz z obliczaniem liczby gtosdw, przy wykorzystaniu urzadzen elektronicznych.
4. Zawiadomienia, wnioski i zgdania sktadane przez Akcjonariuszy za posrednictwem adresu:
wza@indos.pl, wymagaija dla skutecznosci ich doreczenia uzyskania od Spotki potwierdzenia
ich dostarczenia. W tym celu Akcjonariusz kazdorazowo zaznacza w wiadomosci mailowej
opcje zadania potwierdzenia dostarczenia wiadomosci (np. w programie MS Outlook: Zaktadka
Opcje/Zadaj potwierdzenia dostarczenia), celem jego uzyskania od Spétki.

5. Dla zapewnienia petnej i nie budzacej watpliwosci identyfikacji Akcjonariusza dziatajacego
przez petnomocnika, rekomenduje sie, aby udzielone przez Akcjonariusza petnomocnictwo
sporzadzone zostato z podpisami notarialnie poswiadczonymi.

§2 ZWOLYWANIE I ODWOLYWANIE WALNEGO ZGROMADZENIA

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad:

a) z wiasnej inicjatywy,

b) na zadanie Akcjonariusza lub Akcjonariuszy, reprezentujgcych co najmniej jedng dwudziestg
kapitatu zaktadowego.

2. Akcjonariusze, o ktdérych mowa w ust. 1 pkt 2) mogg zada¢ wytacznie zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Zadanie takie moze ono zosta¢ ztozone Zarzadowi
na pisSmie lub w postaci elektronicznej, na adres WZ i powinno zawierac:

a) jego zwiezte uzasadnienie.
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b) zagadnienia, ktére powinny sie znalez¢ w porzadku obrad lub projekty uchwat

c) dokumenty $wiadczace o uprawnieniu do zwotania Zgromadzenia pozwalajgce na
identyfikacje akcjonariusza - w przypadku akcjonariuszy bedacych osobami prawnymi -
aktualny odpis z KRS lub innego rejestru. Do zadania nalezy zatgczy¢ kopie dokumentu
tozsamosci akcjonariusza lub osdb dziatajagcych w jego imieniu.

d) Swiadectwo depozytowe lub zaswiadczenie o prawie do uczestniczenia w Zgromadzeniu
badz inny rownowazny dokument, z ktdérego wynika liczba reprezentowanego kapitatu lub
posiadanych gtoséw - w przypadku akcji zdematerializowanych, a w przypadku akcji imiennych
— wskazanie, ze sg aktualnie wymienieni jako akcjonariusze w ksiedze akcyjnej - celem
wykazania ze dysponujg wymagang przez prawo liczbg akcji pozwalajgcych na ziozenie
zadania.

Spotka zastrzega sobie prawo do podjecia odpowiednich dziatan stuzgcych identyfikacji
Akcjonariusza lub Akcjonariuszy, wystepujacych z zadaniem, badz ich uprawnien do jego
zwotania.

3. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia spraw w
porzadku obrad, przedstawione przez uprawnione osoby, moze nie zosta¢ uwzglednione
jedynie, gdy jest to uzasadnione. Jezeli wniosek dotyczy umieszczenia w porzadku obrad
wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej zgodnie z art. 385 § 3 KSH, jego nieuwzglednienie jest
niedopuszczalne.

4. Walne Zgromadzenie zwotane na wniosek akcjonariuszy powinno sie odby¢ w terminie
wskazanym we wniosku, a jezeli nie jest to mozliwe, w najblizszym terminie, umozliwiajgcym
rozstrzygniecie przez Zgromadzenie spraw, wnoszonych pod jego obrady.

5. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go
w terminie okreSlonym w Kodeksie spotek handlowych lub w Statucie oraz Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie, jezeli jego zwotanie uzna za wskazane.

6. Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej
potowe o0gotu gtosow w Spdétce mogg samodzielnie zwotaé Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie. W tym celu, dla umozliwienia spétce dokonania ogtoszen i sporzadzenia raportu
biezacego, przesylaja Spdtce w formie pisemnej badz na adres poczty elektronicznej:
wza@indos.pl nastepujgce dokumenty i informacje:

a) oSwiadczenie o zwotaniu Nadzwyczajnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

b) w przypadku akgcji zdematerializowanych - Swiadectwo depozytowe lub zaswiadczenie o
prawie do uczestniczenia w Zgromadzeniu badz inny rownowazny dokument, z ktdrego wynika
liczba reprezentowanego kapitatu lub posiadanych gtoséw, a w przypadku akcji imiennych —
wskazanie, ze sg aktualnie wymienieni jako akcjonariusze w ksiedze akcyjnej - celem
wykazania ze dysponujg wymagang przez prawo liczbg akcji lub gtoséw pozwalajgcych na
zwofanie Zgromadzenia;

c) dokumenty S$wiadczace o uprawnieniu do zwotania Zgromadzenia pozwalajgce na
identyfikacje akcjonariusza - w przypadku akcjonariuszy bedacych osobami prawnymi -
aktualny odpis z KRS lub innego rejestru. Do o$wiadczenia nalezy zataczy¢ kopie dokumentu
tozsamosci akcjonariusza lub 0séb dziatajgcych w jego imieniu.

d) proponowany porzadek obrad i osobe Przewodniczacego;

e) projekty uchwat;

f) termin zgromadzenia, przy czym ze wzgledu na konieczno$¢ przygotowania dokumentéw i
ogtoszen przez Spdtke nie moze on przypada¢ wczesniej niz na 33 dni liczac od dnia
dostarczenia do Spotki wszystkich informacji o zwotaniu Zgromadzenia;

7. Jezeli w terminie 33 dni przed wyznaczonym terminie Zgromadzenia do Spotki nie wptyng
wszystkie informacje i dokumenty to zwotanie Zgromadzenia przez Akcjonariuszy bedzie
bezskuteczne, tj. Spdtka nie podejmie zadnych czynnosSci zwigzanych ze zwotaniem i
przygotowaniem Zgromadzenia.
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8. Walne Zgromadzenie zwotuje sie poprzez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej
Spotki oraz w sposdb okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z Ustawg o
ofercie i przepisami wydanymi na jej podstawie.

9. Od dnia zwotania Walnego Zgromadzenia na stronie internetowej Spdtki zamieszczane sa
projekty uchwat proponowanych do podjecia przez Walne Zgromadzenie wraz z innymi
materiatami, jak réwniez inne informacje i dokumenty wymagane przez odpowiednie przepisy
prawa lub zamieszczane fakultatywnie przez Spotke.

10. Organ lub podmiot zwotujgcy Walne Zgromadzenie jest zobowigzany ustali¢ szczegétowy
porzadek obrad tego Zgromadzenia.

11. Jezeli porzadek obrad Walnego Zgromadzenia nie przewiduje podejmowania uchwat,
Zarzad jest zobowigzany udostepni¢ Akcjonariuszom na stronie internetowej Spotki uwagi
Zarzadu lub Rady Nadzorczej, dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia lub spraw, ktore majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem
Walnego Zgromadzenia.

12. Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego mogg zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia. Zadanie to, zawierajgce uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad, powinno by¢ ztozone Zarzadowi nie pozniej niz na 21
dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. Warunek powyzszy bedzie
spetniony, jezeli zadajagcy wskaze co najmniej zagadnienia, ktére powinny sie znalezé w
porzadku obrad lub prze$le projekty uchwat dotyczace okreSlonej sprawy majacej sie w nim
znalezé. Zadanie to moze zosta¢ ztozone w postaci elektronicznej na adres mailowy
wza@indos.pl badz w formie pisemnej na adres Spotki. Ust. 2 zd. 2 stosuje sie odpowiednio.
13. Zarzad jest obowigzany niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz na osiemnascie dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad,
wprowadzone na zadanie Akcjonariusza lub Akcjonariuszy. Ogtoszenie nastepuje w sposéb
wiasciwy dla zwofania Walnego Zgromadzenia.

14. Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziesty kapitatu
zakladowego mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére
majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Zgtoszenie to moze by¢ dokonane w postaci
elektronicznej na adres WZ badz w formie pisemnej na adres Spotki. Ust. 2 zd. 2 stosuje sie
odpowiednio

15. Walne Zgromadzenie zwofane na wniosek uprawnionych podmiotéow lub Walne
Zgromadzenie, w ktdrego porzadku na taki wniosek umieszczono okreslone sprawy, moze by¢
odwotane tylko za zgodg wnioskodawcow. W innych przypadkach Walne Zgromadzenie moze
by¢ odwotane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody (sita wyzsza) lub jest
oczywiscie bezprzedmiotowe. W razie watpliwosci uwaza sie, ze wnioskodawca wyrazit zgode
na odwotanie Zgromadzenia, jezeli w terminie dwdch dni od przestania mu przez Spétke
informacji nie sprzeciwit sie odwotaniu. Jezeli wnioskodawca kontaktowat sie ze Spotka droga
elektroniczng wystarczajgcym jest wystanie mu informacji o odwotaniu na jego adres poczty
elektronicznej.

16. Odwotanie oraz ewentualna zmiana terminu Walnego Zgromadzenia nastepuje w taki sam
sposob, jak jego zwotanie, zapewniajac przy tym jak najmniejsze ujemne skutki dla Spétki i
Akcjonariuszy. Zmiana terminu odbycia Zgromadzenia moze nastgpi¢ chocby proponowany
porzadek obrad nie ulegat zmianie.
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§ 3. LISTA AKCJONARIUSZY

1. Liste Akcjonariuszy stanowigcg wykaz Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu sporzadza i podpisuje Zarzad, na podstawie:

a) wykazu sporzadzonego i udostepnionego Spoice przez podmiot prowadzacy depozyt
papierow wartosciowych — w przypadku akcji zdematerializowanych,

b) wpiséw w ksiedze akcyjnej - w przypadku akcji imiennych w terminie i na zasadach
okreslonych w Kodeksie spotek handlowych.

2. Lista Akcjonariuszy powinna zawierac:

a) imiona i nazwiska albo firmy (nazwy) akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu,

b) miejsce ich zamieszkania lub siedziby, przy czym osoba fizyczna moze podac adres do
doreczen zamiast miejsca zamieszkania,

c) liczbe, rodzaj i numery akgcji oraz liczbe przystugujacych gtoséw.

3. Lista akcjonariuszy zostaje wytozona do wgladu w sekretariacie Spétki (lokalu Zarzadu)
przez 3 (trzy) dni powszednie bezposrednio poprzedzajgce Walne Zgromadzenie od godziny
8.00 do 16.00 oraz w miejscu i w czasie obrad Walnego Zgromadzenia.

4. W razie watpliwosci o prawie uczestniczenia Akcjonariusza w Zgromadzeniu decyduje fakt
posiadania przez niego imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w walnym
zgromadzeniu wydanego przez uprawniony podmiot.

5. Akcjonariusz moze zadac od Zarzadu przestania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do
udziatlu w danym zgromadzeniu nieodptatnie pocztg elektroniczng, podajac adres, na ktory
lista powinna by¢ wystana. Zadanie akcjonariusz zgtasza Spétce zatgczajac do niego kserokopie
lub skan zaswiadczenia podmiotu lub podmiotdw prowadzacych rachunek lub rachunki
papierow wartosciowych akcjonariusza potwierdzajacych fakt bycia akcjonariuszem Spoiki
badz zgtasza je z powotaniem sie na wpis akcjonariusza w ksiedze akcyjnej spotki. Jezeli
zadanie zgtasza Przedstawiciel akcjonariusza zatgczeniu podlega petnomocnictwo oraz
ewentualnie odpis dokumentu, z ktérego wynika umocowanie (np. odpis KRS). Do Zadania
nalezy zataczy¢ kopie dokumentu tozsamosci. Paragraf 1 ust. 4 Regulaminu stosuje sie. Lista
akcjonariuszy zostanie przestana do akcjonariusza wytgcznie w dniach wskazanych w ust. 3.

§ 4 0OSOBY UPRAWNIONE DO UDZIALU W WALNYM ZGROMADZENIU

1. Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg tylko osoby bedace Akcjonariuszami
na szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu). W celu uczestniczenia w obradach Walnego Zgromadzenia Akcjonariusze ci
powinni zgtosi¢ firmie inwestycyjnej prowadzacej ich rachunek papierow wartosciowych
zadanie wystawienia imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu. Zadanie to nalezy zgtosi¢ nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia oraz nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

2. Akcjonariusze mogg uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu
osobiscie lub przez petnomocnikéw

3. Pelnomocnictwo do uczestniczenia w Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu wymaga
udzielenia na piSmie lub w postaci elektroniczne;j.

Petnomocnictwo dla swej waznosci powinno zawierac:

a) date udzielenia petnomocnictwa,

b) doktadne oznaczenie mocodawcy oraz petnomocnika (imie i nazwisko/firma, nr i seria
dowodu osobistego, adres zamieszkania/adres siedziby, PESEL/ REGON/ NIP, nr KRS lub
innego wiasciwego rejestru),
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c) okreslenie zakresu petnomocnictwa ( tj. powinno wskazywac akcje z ktérych wykonywane
bedzie prawo gtosu przez petnomocnika (wszystkie badz niektdre), instrukcje (badz ich brak)
dotyczace sposobu gtosowania przez petnomocnika, date i nazwe Walnego Zgromadzenia,

d) podpis mocodawcy.

4. Zitozenie dokumentu petnomocnictwa w formie pisemnej nastepuje w oryginale badz
poswiadczonym odpisie, przy czym rekomenduje sie, aby dokument petnomocnictwa
sporzadzony zostat z notarialnie poswiadczonym podpisem Akcjonariusza. W przypadku, gdy
akcjonariuszem jest osoba prawna (badz jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci
prawnej, ktérej ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng) lub jest ona reprezentowana przez
petnomocnika lub petnomocnikdw, uczestnictwo przedstawiciela akcjonariusza wymaga
udokumentowania prawa do dziatania w jego imieniu w sposdb nalezyty, poprzez aktualne
odpisy z odpowiednich rejestréw wymieniajgce osoby uprawnione do reprezentowania tych
Akcjonariuszy (np. odpis aktualny z KRS badz informacja odpowiadajgca odpisowi aktualnemu
z KRS lub inny dokument rownowazny). Do petnomocnictwa nalezy zatgczy¢ skan dowodu
osobistego, paszportu lub innego dokumentu tozsamosci pozwalajgcego zidentyfikowac
Akcjonariusza jako mocodawce i ustanowionego pethnomocnika.

5. O Udzieleniu petnomocnictwa w formie elektronicznej akcjonariusz badz petnomocnik
zawiadamia Spotke za pomocg poczty elektronicznej na adres: wza@indos.pl. Zawiadomienie
0 udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej powinno zawiera¢ nastepujgce dane
dotyczace mocodawcy oraz petnomocnika:

a) w przypadku osob fizycznych: imie, nazwisko, adres zamieszkania, numer i seria dowodu
osobistego, PESEL, NIP, adres poczty elektronicznej, numer telefonu kontaktowego;

b) w przypadku podmiotéw niebedacych osobami fizycznymi: firma, adres siedziby, nr KRS lub
inny wiasciwego rejestru, REGON, NIP, adres poczty elektronicznej, numer telefonu
kontaktowego.

A ponadto:

c) wskazanie rachunkow papieréw wartosciowych, na ktdérych zapisane sg akcje objete
petnomocnictwem wraz ze wskazaniem jakg liczbe akcji obejmuje petnomocnictwo z kazdego
rachunku;

d) date i miejsce wystawienia zaswiadczenia o prawie do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy

€) oznaczenie osoby petnomocnika uczestniczagcego w Walnym Zgromadzeniu wraz ze
wskazaniem numeru dowodu osobistego oraz numeru PESEL lub numeru KRS;

6. Wraz z zawiadomieniem o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej Akcjonariusz
przesyta skan udzielonego petnomocnictwa, przy czym zapewnienia bezpieczenstwa i
niewatpliwej identyfikacji, rekomenduje sie aby bylo ono zaopatrzone w notarialnie
poswiadczony podpis Akcjonariusza, skan dowodu osobistego, paszportu lub innego
dokumentu tozsamosci pozwalajgcego zidentyfikowa¢ Akcjonariusza jako mocodawce i
ustanowionego petnomocnika oraz adres mailowy i numer telefonu, za po$rednictwem ktorego
Spétka bedzie mogta komunikowac sie z akcjonariuszem i jego petnomocnikiem. Do
wiadomosci e-mail, nalezy w celu potwierdzenia legitymacji osoby udzielajgcej petnomocnictwa
dotaczy¢ kserokopie lub skan zaswiadczenia wydanego przez podmiot prowadzacy rachunek
papierow wartosciowych o prawie uczestniczenia w walnym zgromadzeniu, oraz dokument o
ktorym mowa w ust. 4 zd. 2.

7.Spétka moze podejmowal dziatania stuzgce weryfikacji tozsamosci i uprawnien podmiotéw
kontaktujgcych sie z nig drogg elektroniczng. W szczegdlnosci weryfikacja moze polegaé na
domaganiu sie uzupetnienia przekazywanych informacji, wnioskdw i dokumentéw, a takze
weryfikowaniu tresci dokumentédw uprawniajgcych do udziatu w Zgromadzeniu u podmiotéw
prowadzacych rachunki papieréow wartosciowych
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8. Przestanie drogg elektroniczng dokumentéw nie zwalnia z obowigzku przedstawienia przez
petnomocnika, przy podpisywaniu listy obecnosci na Walnym Zgromadzeniu, dokumentow
stuzacych jego identyfikacji, w tym okazania petnomocnictwa.

§ 5 UDZIA W WALNYM ZGROMADZENIU CZ,LONKOW ZARZADU, RADY
NADZORCZEJ, BIEGLEGO REWIDENTA I INNYCH OSOB

1. Na Zgromadzeniu powinni by¢ obecni cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu, w sktadzie
umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego
Zgromadzenia.

2. Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w Zgromadzeniu bez potrzeby
otrzymania zaproszen.

3. Zarzad obowigzany jest powiadamiac cztonkdw Rady Nadzorczej o terminach Zgromadzen.
4. Na zaproszenie organu zwotujgcego Walne Zgromadzenie mogg bra¢ udziat w obradach lub
stosownej ich czesci inne osoby, w szczegdlnosci biegli rewidenci, eksperci, jak réwniez inne
osoby, jezeli ich udziat bedzie celowy ze wzgledu na potrzebe przedstawienia uczestnikom
Zgromadzenia opinii w rozwazanych sprawach.

Udziat w obradach mogg brac réwniez inne osoby dopuszczone przez Przewodniczacego albo
za zgodg Zgromadzenia

5. Na Walnym Zgromadzeniu obecny jest notariusz sporzadzajgcy protokdt Walnego
Zgromadzenia — w czasie catych obrad Walnego Zgromadzenia

6. Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz biegty rewident powinni, w granicach swoich
kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw omawianych przez
Zgromadzenie, udzieli¢ uczestnikom Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych Spotki.
7. Udzielanie przez Zarzad odpowiedzi na pytania Zgromadzenia powinno by¢ dokonywane
przy uwzglednieniu faktu, ze obowigzki informacyjne spdtka publiczna wykonuje w sposob
wynikajacy z przepisdbw o zorganizowanym obrocie papierami wartoSciowymi, a udzielenie
szeregu informacji nie moze by¢ dokonane w sposdb inny niz wynikajacy z tych przepisow.

8. Cztonkowie organow Spoiki, ktérych mandaty wygasty przed dniem Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, majg prawo uczestniczy¢ w tym Walnym Zgromadzeniu, przegladac¢ odpisy
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki i sprawozdan finansowych wraz z odpisem
sprawozdania Rady Nadzorczej oraz opinii biegtego rewidenta, oraz przedktada¢ do nich uwagi
na piémie. Zadanie dotyczace skorzystania z tych uprawnier powinno by¢ ztozone Zarzadowi
na piSmie najpodzniej na tydzien przed tym Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem, ktére ma
podja¢ uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium osobom wskazanym w zdaniu pierwszym
niniejszego ustepu.

§ 6 OTWARCIE WALNEGO ZGROMADZENIA ORAZ WYBOR PRZEWODNICZACEGO

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczagcy Rady Nadzorczej albo osoba przez niego
wskazana. W przypadku, gdy Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie bedzie obecny na Walnym
Zgromadzeniu lub nie wskaze osoby do jego otwarcia, Walne Zgromadzenie bedzie otwarte
przez Prezesa Zarzadu badz osobe przez niego wskazang, a w braku i tych oséb przez
Akcjonariusza lub osobe reprezentujgcg Akcjonariusza posiadajgcego najwyzszy procent akcji
w kapitale zaktadowym Spétki obecnego na Walnym Zgromadzeniu.

2. Osoba upowazniona do otwarcia Walnego Zgromadzenia, o ktérej mowa w ustepie 1,
przeprowadza niezwtocznie wybdr Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia sposrdd oséb
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

3. Kazdy akcjonariusz ma prawo kandydowa¢ na Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia,
jak rowniez zgtosi¢ do protokotu jedng kandydature na to stanowisko. Jezeli zgtoszono wiecej
niz jednego kandydata na Przewodniczgcego, osoba otwierajgca Zgromadzenie sporzadza liste
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kandydatdw w porzadku alfabetycznym. Pod gtosowanie poddaje sie wytgcznie kandydatury
tych osdb, ktére wyrazity zgode na kandydowanie. Zgode wyraza sie ustnie do protokotu
Zgromadzenia.

4. Wybdr Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia nastepuje w gtosowaniu tajnym
przeprowadzanym nad kazdg kandydaturg oddzielnie w porzadku alfabetycznym.

5. Przewodniczacym zostaje osoba, na ktdrg oddano najwiekszg liczbe gtoséw. W przypadku
gdy kilku kandydatow otrzyma identyczng liczbe gtoséw przeprowadza sie dodatkowe
gtosowanie, w ktorym uczestniczg jedynie ci kandydaci.6. Otwierajgcy Walne Zgromadzenie
zapewnia prawidtowy przebieg gtosowania oraz ogtasza jego wyniki. W ramach zapewnienia
prawidtowego przebiegu gtosowania Osoba Otwierajgca Walne Zgromadzenie:

a) moze podejmowac wszelkie decyzje porzadkowe, niezbedne do rozpoczecia obrad
Zgromadzenia;

b) powinien doprowadzi¢ do niezwtocznego wyboru Przewodniczacego powstrzymujac sie od
jakichkolwiek innych rozstrzygnie¢ merytorycznych lub formalnych;

€) czuwa nad prawidtowym przebiegiem gtosowania nad wyborem Przewodniczgcego, ogtasza
kogo wybrano Przewodniczgcym oraz przekazuje Przewodniczgcemu kierowanie obradami

§ 7 PRZEWODNICZACY WALNEGO ZGROMADZENIA

1. Przewodniczacy kieruje przebiegiem Walnego Zgromadzenia zgodnie z przyjetym
porzadkiem obrad, przepisami prawa, Statutem oraz Regulaminem.

2. Wykonujac swoje obowigzki Przewodniczacy powinien zapewni¢ sprawny przebieg obrad,
przeciwdziataC naduzywaniu uprawnien przez uczestnikow Walnego Zgromadzenia oraz
zapewniC poszanowanie praw i interesdw wszystkich akcjonariuszy.

3. Do kompetencji Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:

1) udzielanie gtosu, przyjmowanie wnioskéw i projektéw uchwat oraz poddawanie ich pod
obrady

2) wydawanie zarzadzen porzadkowych w trakcie obrad,

3) zarzadzanie gtosowan i czuwanie nad ich prawidtowym przebiegiem

4) ustalanie wynikow gtosowania (jezeli nie powotano Komisji Skrutacyjnej), a takze ich
ogtaszanie

5) rozstrzyganie watpliwosci proceduralnych

6) wspdtdziatanie z notariuszem sporzadzajgcym protokdt z Walnego Zgromadzenia

7) zamkniecie Walnego Zgromadzenia po wyczerpaniu porzadku obrad i niezwioczne
podpisanie protokotu sporzgdzonego przez notariusza.

4. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze samodzielnie zarzadzal krotkie
przerwy w obradach, nie stanowigce odroczenia obrad w rozumieniu art. 408 § 2 Kodeksu
Spoétek Handlowych.

5. W celu sprawnego wykonania zadan Zgromadzenie powota na wniosek Przewodniczacego
sposrod uczestnikdw Zgromadzenia jednego lub wiecej zastepcow, ktérych zadaniem bedzie
wykonywanie czynnosci powierzonych przez Przewodniczgcego. Zgromadzenie dokonuje
wyboru zastepcy/-éw w drodze uchwaty. Uchwata w tej sprawie nie musi by¢ zapowiedziana
w porzadku obrad. Do wyboru zastepcy/-éw Przewodniczacego stosuje sie odpowiednio
postanowienia Regulaminu dotyczace wyboru Przewodniczgcego. W razie potrzeby
Przewodniczacy moze przybrac¢ sobie do pomocy osobe, ktdra petni¢ bedzie funkcje Sekretarza
Zgromadzenia.

6. Przewodniczacy nie powinien bez waznych powoddw sktadaé rezygnacji ze swej funkcji. 7.
Przewodniczacy nie moze tez bez uzasadnionych przyczyn opdznia podpisania protokotu
Zgromadzenia.

8. Przewodniczacy moze korzysta¢ z pomocy doradcéw prawnych Spoétki lub innych ekspertéw
obecnych na Walnym Zgromadzeniu.
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§ 8 LISTA OBECNOSCI

1. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia, niezwtocznie po wyborze, sprawdza i podpisuje
liste obecnosci zawierajgcg spis uczestniczacych w Walnym Zgromadzeniu akcjonariuszy z
wyszczegdlnieniem imion i nazwisk lub firm akcjonariuszy, a jezeli akcjonariusz jest
reprezentowany przez Przedstawiciela, takze jego imie i nazwisko, liczby akcji, jakg kazdy z
nich posiada oraz liczby gtosdéw im przystugujacych.

2. Przy sporzadzaniu listy obecnosci nalezy:

a) sprawdzi¢ tozsamosS¢ akcjonariusza, badz jego przedstawiciela, na podstawie dowodu
osobistego, paszportu badz innego dokumentu umozliwiajgcego identyfikacje,

b) sprawdzi¢ czy akcjonariusz wymieniony na liscie uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu; o ktérej mowa w art. 407 kodeksu spétek handlowych

) sprawdzi¢ prawidtowos¢ petnomocnictwa, ktérego oryginat, kopia badz wydruk winien by¢
nastepnie dotgczony do protokotu Walnego Zgromadzenia. Spotka zastrzega sobie prawo do
zadania okazania dokumentu petnomocnictwa podpisanego przez Akcjonariusza

d) uzyskaC podpis akcjonariusza, badz jego przedstawiciela na liscie obecnosci, a w razie
odmowy zaznaczy¢ to na liscie obecnosci oraz w protokole.

3. Wszelkie odwotania, zastrzezenia, uwagi i inne wnioski dotyczgce kwestii uprawnienia do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu kierowane sg do Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia. Rozstrzygniecia Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia w tym zakresie sg
ostateczne.

4. Lista obecnos$ci wytozona jest przez caty czas trwania obrad Walnego Zgromadzenia, az do
jego zamkniecia. W razie zmian skfadu osobowego uczestnikow Zgromadzenia na liscie
nanoszone sg stosowne zmiany z jednoczesnym podaniem momentu ich zaistnienia.

§ 9 KOMISJA SKRUTACYJINA

1. Zgromadzenie na wniosek Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia moze dokona¢ wyboru
Komisji Skrutacyjnej. Jezeli Zgromadzenie nie ustali liczby cztonkdéw Komisji Skrutacyjnej, to
liczbe cztonkéw Komisji ustala Przewodniczacy

2. Do obowigzkéw Komisji Skrutacyjnej nalezy:

a) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem gtosowania;

b) ustalanie wynikow gtosowania i podawanie ich Przewodniczgcemu w celu dokonania
ogtoszenia;

C) inne czynnosci zwigzane z prowadzeniem gtosowan.

3. Cztonkowie Komisji Skrutacyjnej wybierani sg sposrdd uczestnikdw Zgromadzenia, ktdrzy
wyrazili zgode na kandydowanie. Kazdy Akcjonariusz moze zgtosi¢ jednego kandydata. 4.
Wyboru cztonkéw Komisji dokonuje Zgromadzenie w gtosowaniu tajnym. Gtosowanie odbywa
sie na kazdego z kandydatdw z osobna, w porzadku alfabetycznym. 5. W sktad Komis;ji
Skrutacyjnej wchodzg osoby, na ktére oddano najwiekszg liczbe gtosow ,ZA”".

6. Cztonkowie Komisji wybierajg sposrdd siebie Przewodniczacego Komisji i Sekretarza. 7.
Komisja sporzadza ze swoich czynnosci protokdt, ktéry podpisujg wszyscy cztonkowie Komis;ji.
Protokdt przekazywany jest Przewodniczgcemu Zgromadzenia.

8. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w przeprowadzeniu gtosowania Komisja
Skrutacyjna zobowigzana jest bezzwtocznie powiadomi¢ Przewodniczacego o zaistniatych
zdarzeniach, zgtaszajgc jednoczesnie wnioski co do dalszego postepowania. 9. Komisja
Skrutacyjna moze korzystac z pomocy ekspertow, zwiaszcza konsultantow i doradcédw Spéiki.
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§ 10 PRZEBIEG OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA

1. Po dokonaniu wyboru Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia, sprawdzeniu i podpisaniu
przez niego listy obecnosci, Przewodniczacy stwierdza prawidtowos$¢é zwotania Walnego
Zgromadzenia oraz zdolno$¢ do podejmowania uchwat, a nastepnie przedstawia porzadek
obrad. W braku wnioskéw formalnych o zmiane ostatniego opublikowanego porzadku obrad
stwierdza jego przyjecie.

2. Zgromadzenie moze przyjg¢ proponowany porzadek obrad bez zmian, zmieni¢ kolejnos¢
spraw zamieszczonych w porzadku obrad badz usung¢ z niego niektdre sprawy, za wyjatkiem
spraw wymienionych w art. 395 § 2 i art. 397 Kodeksu.

3. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku
obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia, po uprzednio
wyrazonej zgodzie wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy zgtosili taki wniosek. Wniosek w
takiej sprawie wymaga szczegdétowego umotywowania

4. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powzig¢ uchwaty, chyba ze caty
kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosit
sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty. Zgromadzenie moze jednakze wprowadzi¢ do
porzadku obrad nowe kwestie i przeprowadzi¢ nad nimi dyskusje, jednakze bez podejmowania
w tych sprawach uchwat.

5. Wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz wnioski o charakterze
porzadkowym mogg by¢ uchwalone, mimo Ze nie byty umieszczone w porzadku obrad.
Glosowania nad sprawami porzadkowymi mogg dotyczy¢ tylko kwestii zwigzanych z
prowadzeniem obrad Zgromadzenia. Nie poddaje sie pod gtosowanie w tym trybie uchwat,
ktére mogag wptywac na wykonywanie przez Akcjonariuszy ich praw.

6. Przewodniczacy nie moze samodzielnie usuwac spraw z ogtoszonego porzadku obrad,
zmienia kolejnosci poszczegdinych jego punktéw oraz wprowadza¢ pod obrady spraw
merytorycznych nie objetych porzadkiem obrad.

7. Przewodniczacy moze samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach porzadkowych, do
ktorych naleza zwtaszcza:

a) dopuszczanie na sale obrad osdb nie bedacych akcjonariuszami, z wyjgtkiem oséb ktdrych
obecnos¢ jest uprawniona

b) zgtoszenie wniosku o zmiane kolejnosci rozpatrywania spraw przewidzianych w porzadku
obrad,

c) sposob dodatkowego zapisu przebiegu obrad,

d) ograniczenia, odroczenia lub zamkniecia dyskus;i,

e) zarzadzenia przerwy porzadkowej w obradach

f) porzadek rozpatrywania wnioskow.

8. Od decyzji Przewodniczagcego w sprawach porzadkowych uczestnicy Zgromadzenia mogag
odwofac sie do Zgromadzenia.

9. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy zamyka Zgromadzenie. Z ta chwila
przestaje ono funkcjonowac jako organ Spoiki, zas obecni uczestnicy Zgromadzenia nie moga
waznie podejmowac uchwat.

§ 11 DYSKUSJA

1. Kazdy Akcjonariusz ma prawo zadawania pytan w kazdej sprawie objetej porzadkiem obrad.
Przewodniczacy winien umozliwi¢ kazdemu z Akcjonariuszy wypowiedzenie sie w sprawach
objetych porzadkiem obrad, wedtug kolejnosci zgtoszen. 2. W czasie obrad uczestnicy Walnego
Zgromadzenia majg prawo zadawac pytania zwigzane z danym punktem porzadku obrad
obecnym na sali urzedujgcym cztonkom organéw Spéiki.
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3. Po wywotaniu sprawy przewidzianej w porzadku obrad Przewodniczacy, osoba wskazana
przez Przewodniczgcego, cztonek organu Spétki albo Akcjonariusz, na ktérego zgdanie sprawa
ta zostata umieszczona w porzadku obrad, zwiezle omawia dang sprawe, po czym
Przewodniczacy otwiera dyskusje, udzielajac gtosu w kolejnosci zgtaszania sie méwcow. Jezeli
Przewodniczacy uzna to za potrzebne ze wzgledna na ilo$¢ uczestnikdw zainteresowanych
zabraniem gtosu, sporzadza liste oséb zgtaszajgcych sie do dyskusji. O zamknieciu dyskusiji
decyduje Przewodniczacy

4. Przewodniczacy moze udziela¢ gtosu poza kolejnoscig cztonkom Zarzadu, Rady Nadzorczej
i zaproszonym ekspertom, ktérych gtosy nie bedg uwzglednianie przy ustalaniu listy i liczby
mowcow.

5. Na Zzadanie uczestnika Zgromadzenia przyjmuje sie do protokotu jego pisemne
oswiadczenie. Oswiadczenie moze dotyczy¢ wytgcznie spraw objetych porzadkiem obrad.

6. Gtos mozna zabiera¢ wytgcznie w sprawach objetych porzadkiem obrad w zakresie aktualnie
rozpatrywanego punktu tego porzadku.

7. Przy rozpatrywaniu kazdej sprawy porzadku obrad w zaleznosci od jej tematu,
Przewodniczacy moze wyznaczy¢ czas, jaki bedzie przystugiwat jednemu moéwcy na
wystgpienie oraz replike. Powyzsze ograniczenie nie dotyczy cztonkéw Zarzadu, Rady
Nadzorczej, biegtych rewidentéw i ekspertdw.

8. Od decyzji Przewodniczgcego uczestnikom Zgromadzenia przystuguje prawo odwotania sie
do Zgromadzenia.

9. Przewodniczagcy moze zwraca¢ uwage mowcy, ktoéry odbiega od tematu bedacego
przedmiotem rozpatrywania, przekracza przystugujgcy mu czas wystgpienia lub wypowiada sie
W sposob niedozwolony.

10. Méwcom nie stosujgcym sie do uwag Przewodniczacego lub zabierajgcym gtos w sposéb
niezgodny z Regulaminem, Przewodniczacy moze odebrac gtos.

11. Przewodniczgcy moze wydali¢ z sali osoby zaktdcajgce spokdj i porzadek obrad. Na wniosek
zainteresowanego Zgromadzenie moze w powyzszych kwestiach podja¢ decyzje odmienna.
12. Wniosek w sprawie porzgdkowej moze by¢ zgtoszony przez kazdego Akcjonariusza

13. W sprawach porzadkowych Przewodniczgcy moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscia.

14. Za sprawy porzadkowe uwaza sie w szczegdlnosci wnioski dotyczace:

a) zamkniecia listy mowcow,

b) ograniczenia, odroczenia lub zamkniecia dyskusji,

C) ograniczenia czasu wystgpien,

d) zarzadzenia przerwy porzadkowej w obradach,

e) kolejnosci rozpoznawania spraw i wnioskéw,

f) dopuszczenia na sale obrad innych 0séb spoza grona uprawnionych;

g) sposobu dodatkowego zapisu przebiegu obrad;

h) rozpatrzenie wniosku i podjecie uchwaty o zwotaniu Zgromadzenia.

i) zgodnosci przebiegu obrad Zgromadzenia z przepisami prawa oraz postanowieniami Statutu
i Regulaminu.

15. Dyskusja nad wnioskami porzadkowymi powinna odbyc¢ sie bezposrednio po ich zgtoszeniu.
16. W przypadku braku sprzeciwu Przewodniczacy stwierdza wyczerpanie kazdego kolejnego
punktu obrad i zamkniecie dyskusji. Po odnotowaniu stwierdzenia uczestnicy Zgromadzenia
nie mogq zabierac¢ gtosu w sprawach dotyczacych wyczerpanej czesci obrad.

17. Po wyczerpaniu punktu obrad i zamknieciu dyskusji Przewodniczacy zarzadza gtosowanie,
jezeli punkt obrad przewiduje podjecie uchwaty.

18. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy zamyka Walne Zgromadzenie.
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§12 UCHWALY

1. Pisemne projekty uchwat objetych porzadkiem obrad przewidzianym w ogtoszeniu o
Zgromadzeniu przygotowuje Zarzad.

2. Do przygotowanych projektéw uchwat Zarzad dotgcza projekty uchwat zgtoszone przed
odbyciem Walnego Zgromadzenia przez akcjonariuszy ogtoszone na stronie internetowej
Spotki, jak réwniez przedstawia Zgromadzeniu zagadnienia dodane do porzadku obrad przez
uprawnionych Akcjonariuszy.

3. Projekty uchwat majace by¢ przedstawione Walnemu Zgromadzeniu wraz ze stosownymi
dokumentami powinny by¢ udostepnione przez Zarzad na stronie internetowej Spétki od dnia
zwotania Walnego Zgromadzenia, oraz w lokalu Zarzgdu wszystkim akcjonariuszom nie pézniej
niz 7 (siedem) dni przed data Walnego Zgromadzenia, tak aby akcjonariusze mieli mozliwos¢
zapoznania sie z nimi i ich oceny.

4. Projekty uchwat sporzadzone przez akcjonariuszy powinny by¢ niezwtocznie ogtaszane na
stronie internetowej Spétki z podaniem daty ich otrzymania i danymi akcjonariusza, ktéry dany
projekt uchwaty przygotowat

5. Podczas obrad Zgromadzenia kazdy akcjonariusz jest uprawniony do ztozenia projektu
uchwaty dotyczacej spraw objetych porzadkiem obrad. Projekt wraz z krotkim uzasadnieniem
powinien by¢ sktadany do rak Przewodniczacego z podaniem imienia i nazwiska (firmy)
sktadajacego go Akcjonariusza. Jezeli projekt uchwaty nie zostat sformutowany w sposob
oddajacy dostatecznie precyzyjnie meritum rozstrzygniecia stanowigcym przedmiot uchwaty,
Przewodniczacy obowigzany jest do zaproponowania korekt badz redakcji zgtoszonego
projektu.

6. Do zamkniecia dyskusji nad danym punktem porzadku obrad kazdy Akcjonariusz ma prawo
wnoszenia propozycji zmian i uzupetnien do projektow uchwat, ktérych podjecie jest
przewidziane w danym punkcie porzadku obrad. Jezeli w toku dyskusji méwcy nie sformutowali
wyraznie brzmienia proponowanej uchwaty, do ostatecznej redakcji zgtoszonych wnioskéw
obowigzany jest Przewodniczacy.

7. Projekt uchwaty lub wniosek o zmiane jego tresci mogg by¢ cofniete przez osoby, ktdre je
zgtosity

8. Zarzad lub Przewodniczgcy Zgromadzenia powinni w ten sposdb formutowac uchwaty, aby
kazdy uprawniony, ktory nie zgadza sie z meritum rozstrzygniecia stanowigcym przedmiot
uchwaty, miat mozliwosc¢ jej zaskarzenia pod warunkiem, Ze osoba ta jest do tego uprawniona.
9. Strona sprzeciwiajgca sie podjeciu uchwaty powinna mie¢ mozliwo$¢ zwieztego
przedstawienia powodow swojego sprzeciwu. Przewodniczacy powinien zadbac, aby sprzeciw
zostat zaprotokotowany przez notariusza.

10. Zgromadzenie moze swoja uchwate przyjetg wczesniej zmieni¢ albo uchyli¢ (reasumpcja).

§13 GLOSOWANIE

1. Przed przystgpieniem do gtosowania, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia badz osoba
przez niego wskazana podaje do wiadomosci Zgromadzenia, jakie wnioski lub propozycje
zmian do projektu uchwaty (propozycje poprawek) albo nowe projekty uchwaty zostaty
zgtoszone w ramach danego punktu porzadku obrad oraz ustala kolejno$¢ gtosowania.

2. W razie niezgtoszenia poprawek badz innych uchwat w ramach danego punktu porzadku
obrad, Przewodniczacy poddaje pod gtosowania pierwotny projekt uchwaty proponowany do
przyjecia przez Walne Zgromadzenie.

3. W przypadku zgtoszenia poprawek do projektu uchwaty, Przewodniczacy w pierwszej
kolejnosci zarzadza gtosowanie nad przyjeciem albo odrzuceniem poprawek, przy czym
najpierw nalezy przeprowadzi¢ gtosowanie nad poprawkami, ktérych przyjecie powoduje
bezprzedmiotowo$¢ innych poprawek. W razie braku jednoznacznej mozliwosci przesgdzenia
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kolejnosci gtosowania nad poprawkami nalezy poddac je pod gtosowanie w kolejnosci ich
zgtaszania. Nastepnie przeprowadza sie gtosowanie nad projektem uchwaty w brzmieniu
uwzgledniajgcym wyniki gtosowania nad poprawkami

4. Przed gtosowaniem nad projektem uchwaty w brzmieniu uwzgledniajgcym wyniki
gtosowania nad poprawkami, bgdz w brzmieniu oryginalnym w razie niezgtoszenia poprawek,
Przewodniczacy, notariusz albo osoba przez niego wskazana odczytuje tres¢ tego projektu
uchwaty.

5. W razie zgtoszenia kilku projektdw uchwat dotyczacych tego samego punktu porzadku obrad
gtosowanie przeprowadza sie w kolejnosci zgtaszania tych projektdw, przy czym podjecie przez
Walne Zgromadzenie uchwaty w brzmieniu odpowiadajgcemu jednemu z projektow powoduje
zaniechanie gtosowania nad innymi jej projektami.

6. Gtosowanie moze sie odbyc¢ przy pomocy badz kart do gtosowania (osobno jawnego, osobno
tajnego) Gtosowanie, w przypadku gtosowania jawnego, moze odbyc¢ sie takze w sposdb
tradycyjny, poprzez podniesienie reki o ile Przewodniczacy tak zadecyduje.

7. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, jezeli przepisy
Kodeksu spétek handlowych lub Statut Spotki nie stanowig inaczej.

8. Po podjeciu kazdej uchwaty Przewodniczacy ogtasza wynik gtosowania i stwierdza,

czy uchwata zostata podjeta albo Ze nie zostata podjeta z powodu nie uzyskania wymaganej
wiekszosci. Przewodniczacy badz notariusz odczytuje tre$¢ podjetej uchwaty

§14 WYBOR CZLONKOW RADY NADZORCZE]

1. Czlonek Rady Nadzorczej powinien posiadaé nalezyte wyksztatcenie, doswiadczenie
zawodowe oraz doswiadczenie zyciowe, reprezentowa wysoki poziom moralny oraz by¢ w
stanie po$wieci¢ niezbedng ilo$¢ czasu, pozwalajgcg mu w sposdb witasciwy wykonywaé swoje
funkcje w radzie nadzorczej.

2. Przed rozpoczeciem wyborow do Rady Nadzorczej Zgromadzenie, jezeli zmienia dotychczas
ustalong liczbe cztonkdéw Rady, podejmuje uchwate co do liczby mandatow w Radzie
Nadzorczej (liczby cztonkdw Rady Nadzorczej) przy uwzglednieniu postanowien Statutu Spotki
i Kodeksu Spotek Handlowych. W przypadku nie obsadzenia uchwalonej wczesniej liczby
mandatdw, Zgromadzenie moze zmieni¢ wczesniejszg uchwate co do liczby mandatéw w
Radzie Nadzorczej.

3. Cztonkdw Rady Nadzorczej Walne Zgromadzenie powotuje bezwzgledng wiekszoscig gtosow
w gtosowaniu tajnym.

4. Akcjonariusze zamierzajacy zgtosi¢ kandydatow na cztonkdéw Rady Nadzorczej powinni
udostepni¢ Spétce uzasadnienia kandydatur wraz z zyciorysami zawodowymi kandydatéw w
terminie umozliwiajgcym pozostatym Akcjonariuszom zapoznanie sie z nimi przed odbyciem
sie Walnego Zgromadzenia oraz podjeciem uchwaty w sprawie wyboru czionka Rady
Nadzorczej. Informacje otrzymane od Akcjonariuszy Spotka niezwiocznie udostepnia
pozostatym Akcjonariuszom w trybie okreslonym w ogtoszeniu o Walnym Zgromadzeniu dla
udostepniania dokumentacji i projektow uchwat, ktére majg by¢ przedstawione Walnemu
Zgromadzeniu. Kandydatury na cztonkéw Rady Nadzorczej ma prawo zgtaszac takze kazdy
uczestnik Walnego Zgromadzenia. Kandydatury te zgtasza sie do protokotu z krétkim ich
uzasadnieniem.

5. Pod gtosowanie poddaje sie wytgcznie kandydatury tych osdb, ktore:

a) wyrazity zgode na objecie funkcji cztonka Rady Nadzorczej w razie wyboru jego
kandydatury,

b) o$wiadczyty o braku przeszkdd w objeciu przez niego tej funkcji wynikajgcych z powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa, oraz
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C) wyrazity zgode na przetwarzanie, w tym na publiczne udostepnienie jego danych osobowych
przez Spotke w celach niezbednych do przeprowadzenia procedury wyboru cztonkdéw Rady
Nadzorczej oraz w celach zwigzanych z dokonywaniem ogtoszen i raportow przez Spotke
Oswiadczenie powyzsze sktadane jest w formie pisemnej wraz ze zgtoszeniem kandydatury lub
w postaci oswiadczenia ustnego do protokotu, o ile kandydat bierze udziat w Zgromadzeniu.
Zgoda na kandydowanie jest réwnoznaczna z przyjeciem mandatu w przypadku powotania w
sktad Rady Nadzorczej.

6. Przewodniczacy wpisuje osoby, ktore ztozyly oswiadczenia i wyrazity zgode na
kandydowanie, na liste kandydatur w porzadku alfabetycznym. Z chwilg ogtoszenia listy uwaza
sie jg za zamknieta.

7. Wybory do Rady Nadzorczej odbywajqg sie przez gtosowanie na kazdego z kandydatéw z
osobna, w porzadku alfabetycznym.

8. Cztonkami Rady zostajg ci kandydaci, ktérzy otrzymali kolejno najwiekszg liczbe gtoséw “ZA”
i jednoczesnie otrzymali bezwzgledng wiekszos¢ gtosow.

9. W przypadku uzyskania przez kandydatdw, ktdrzy otrzymali bezwzgledng wiekszos¢ gtosow,
rownej ilosci gtosdw, Przewodniczacy zarzadza glosowanie uzupetniajgce. Za wybrang uwaza
sie osobe, ktdra uzyskata najwiekszg ilos¢ gtosow.

10. Sposrdéd wybranych Cztonkdw Rady Nadzorczej Zgromadzenie Wskazuje Przewodniczgcego
Rady.

11. Wniosek o odwotanie cztonka Rady winien zawiera¢ uzasadnienie.

12. Gtosowanie nad odwofaniem kazdego cztonka Rady odbywa sie oddzielnie.

§ 15 WYBOR RADY NADZORCZE]J W DRODZE GLOSOWANIA ODDZIELNYMI
GRUPAMI

1. Na wniosek Akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng pigtg kapitatu zaktadowego
wybdr Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany przez najblizsze Zgromadzenie w drodze
gtosowania oddzielnymi grupami. Jezeli jednak na tym Zgromadzeniu nie dojdzie do
utworzenia co najmniej jednej grupy zdolnej do wyboru cztonka Rady Nadzorczej, nie dokonuje
sie wyborow.

2. Przed dokonaniem przez Walne Zgromadzenie wyboru cztonkdw Rady w drodze gtosowania
odrebnymi grupami, Przewodniczacy Zgromadzenia wskazuje liczbe akcji potrzebnych do
utworzenia oddzielnej grupy oraz zarzgdza sporzadzenie list akcjonariuszy tworzacych odrebne
grupy wedtug zasad sporzadzania listy obecnosci na Walnym Zgromadzeniu.

3. Przy obliczaniu wielkosci grup bierze sie pod uwage liczbe akcji reprezentowanych na
Walnym Zgromadzeniu, na ktorym jest dokonywany wybor grupami. Tworzy sie tyle grup, ile
miejsc nalezy obsadzi¢. Aby ustali¢ liczbe akcji potrzebnych do utworzenia grupy, nalezy
podzieli¢ liczbe reprezentowanych na Zgromadzeniu akcji przez liczbe stanowisk w Radzie,
ktore bedg obsadzone. Mozliwe jest tgczenie grup i wybdr wiecej niz jednego cztonka Rady.
4. Osoby, ktore utworzg grupe i gtosujg na oddzielnego cztonka Rady, nie biorg udziatu w
wyborze pozostatych cztonkéw Rady.

5. Akcjonariusze mogq nalezec tylko do jednej grupy.

6. Wyboru cztonka Rady Nadzorczej przez grupe dokonuje sie bezwzgledng wiekszoscig gtosow
w gtosowaniu tajnym sposrdéd zgtoszonych kandydatéw.

7. Jezeli zaden ze zgtoszonych kandydatéow nie uzyska bezwzglednej wiekszosci gtosow
gtosowanie mozna powtdrzyc¢ kolejny raz lub wiecej razy, o ile wszyscy Akcjonariusze tworzacy
grupe kazdorazowo wyraza na to zgode. Przy kolejnych gtosowaniach mogg by¢ zgtaszani inni
kandydaci.

8. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia, kieruje procedurg wyboru cztonkéw Rady w drodze
gtosowania oddzielnymi grupami, okre$lajgc kolejnoS¢ gtosowania grup i zarzadzajac
gtosowania w poszczegolnych grupach.
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9. Z wynikéw gtosowania w grupie sporzgdza sie protokdt.

10. Mandaty w Radzie Nadzorczej nie obsadzone przez odpowiednig grupe akcjonariuszy,
utworzong zgodnie z poprzednimi postanowieniami niniejszego paragrafu, obsadza sie w
drodze gtosowania, w ktdrym uczestniczg wszyscy Akcjonariusze, ktdrych gtosy nie zostaty
oddane przy wyborze cztonkéw Rady Nadzorczej, wybieranych w drodze gtosowania
oddzielnymi grupami, w tym réwniez Akcjonariusze, ktdrzy utworzyli grupe, jednakze nie
dokonali wyboru cztonka Rady z uwagi na nieosiggniecie wymaganej wiekszosci gtosow.

11. Wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej przez Akcjonariuszy nie tworzgcych grupy dokonuje sie
zgodnie z zasadami ogolnymi.

12. Z chwilg dokonania wyboru co najmniej jednego cztonka Rady Nadzorczej w drodze
gtosowania oddzielnymi grupami wygasajg przedterminowo mandaty wszystkich
dotychczasowych cztonkdw Rady Nadzorcze;j.

§ 16 PRZERWA W OBRADACH WALNEGO ZGROMADZENIA

1. W przypadku zarzadzenia przez Zgromadzenie przerwy badz przerw w obradach, dla
utrzymania ciggtosci Zgromadzenia nie jest konieczne zachowanie tozsamosci podmiotowej
uczestnikdw Zgromadzenia, a w szczegdlnosci:

a) w Zgromadzeniu mogg po przerwie wzig¢ udziat réwniez uczestnicy, ktdrzy nie uczestniczyli
w Zgromadzeniu przed zarzadzeniem przerwy pod warunkiem, ze zostang wpisani na liste
obecnosci sporzadzong w dniu wznowienia obrad,

b) liczba uczestnikdw Zgromadzenia po wznowieniu obrad nie musi by¢ réwna liczbie
uczestnikdw przed zarzadzeniem przerwy

) jezeli Przewodniczacy wybrany przed zarzadzeniem przerwy jest obecny, przewodniczy on
nadal obradom bez przeprowadzania ponownego wyboru,

d) przedstawiciele Akcjonariuszy, ktorzy nie reprezentowali Akcjonariuszy przed zarzadzeniem
przez Zgromadzenie przerwy w obradach, sg zobowigzani ztozy¢ dokument petnomocnictwa
lub inny stosowny dokument upowazniajacy do reprezentowania Akcjonariusza na
Zgromadzeniu,

€) 0 prawie uczestniczenia w przerwanym Zgromadzeniu rozstrzyga sie wedtug zasad
okreslonych od art. 4061 do art. 4063 Kodeksu spotek handlowych, a wskazane tam terminy
liczy sie w stosunku do ogtoszonego terminu Zgromadzenia, nie za$ w stosunku do terminu
ponownego rozpoczecia obrad.

2. Poszerzenie porzadku obrad Zgromadzenia w stosunku do tresSci ogtoszenia zwotujgcego
Zgromadzenie jest niedopuszczalne.

3. Uchwata o zarzadzeniu przerwy w Zgromadzeniu nie wymaga dodatkowego ogtoszenia w
sposob przewidziany dla zwotywania Zgromadzenia, w tym co do miejsca wznowienia obrad
po przerwie z zastrzezeniem, ze Zgromadzenie bedzie odbywac sie w tej samej miejscowosci.
4. W razie zarzadzenia przez Zgromadzenie przerwy w obradach, zaprotokotowaniu podlegaé
beda uchwaty podjete przed przerwa, z zaznaczeniem, ze Zgromadzenie zostato przerwane.
5. Po wznowieniu obrad Zgromadzenia zaprotokotowaniu ulegng uchwaty podjete w tej czesci
obrad w osobnym protokole, a gdy przerw bedzie kilka — w osobnych protokotach.

6. Do kazdego protokotu notarialnego dotacza sie liste obecnosci uczestnikdw Zgromadzenia
biorgcych udziat w jego danej czesci oraz dowody jego zwotania.

§ 17 PROTOKOLY ZGROMADZENIA
1. Uchwaty Zgromadzenia powinny by¢ umieszczone w protokole sporzadzonym przez
notariusza.

2. Protokdt Walnego Zgromadzenia winien zawieraé w szczegdlnosSci:
a) stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zgromadzenia,
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b) stwierdzenie zdolnosci do podjecia uchwat,

c) tres¢ podjetych uchwat,

d) liczbe akgji, z ktdrych oddano wazne gtosy nad dang uchwata

a) procentowy udziat akcji, z ktdérych oddano wazne gtosy nad dang uchwatg w kapitale
zakfadowym,

e) tgczng liczbe waznych gtoséw oddanych podczas gtosowania nad dang uchwatg,

f) liczbe gtosow "za", "przeciw" i "wstrzymujacych sie",

g) odnotowanie zgtoszonych sprzeciwéw

h) wzmianke o tym, czy gtosowanie odbyto sie jawnie czy tajnie

3. Na prosbe uczestnika Walnego Zgromadzenia jego os$wiadczenie bedzie wpisane do
protokotu.

4. Do protokotu nalezy dofaczy¢ liste obecnosci z podpisami uczestnikow Walnego
Zgromadzenia, badz ich petnomocnikéw oraz pisemne o$wiadczenia akcjonariuszy ztozone na
Walnym Zgromadzeniu

5. Odpis protokotu wraz z dokumentami o ktérych mowa powyzej Zarzad, wnosi do ksiegi
protokotéw. Ponadto do ksiegi protokotu Zgromadzenia nalezy dofaczyc:

a) dowody zwotania Walnego Zgromadzenia w szczegdlnosci podpisany przez cztonkéw
Zarzadu zgodnie z zasadami reprezentacji wydruk strony internetowej z dnia dokonania
ogtoszenia, zawierajacy jego tre$¢ a takze potwierdzenie ztozenia raportu biezgcego w tej
sprawie wraz z jego trescia.

b) petnomocnictwa udzielone w formie pisemnej lub wydruki petnomocnictw udzielonych w
postaci elektronicznej wraz z dokumentami potwierdzajgcymi umocowanie (np. odpisy z KRS
badz dokumenty rownowazne)

¢) Inne dokumenty ktdre Zarzad uzna za wskazane, a zwigzane z odbytym Zgromadzeniem
6. Oprécz protokotu sporzgdzonego przez notariusza, Przewodniczacy moze zarzadzié
dodatkowe zapisywanie przebiegu catosci lub czesci obrad przez wyznaczonego protokolanta.
Protokolantem moze by¢ osoba nie bedgca uczestnikiem Zgromadzenia.

7. W zapisie obrad, o ktorym mowa w poprzednim ustepie, mogg by¢ odnotowane sprawy,
ktore nie sg przedmiotem protokotu sporzagdzanego przez notariusza, a w szczegdlnosci sposob
rozstrzygniecia spraw porzadkowych i formalnych oraz przebieg dyskusji dotyczacej
zgtoszonych projektéw uchwat.

8. Przebieg obrad — w catosci albo czeSci — moze by¢ dodatkowo rejestrowany za pomoca
aparatury dzwiekowej lub audiowizualnej. Rejestracia moze by¢ dokonana za zgoda
Zgromadzenia z zastrzezeniem, ze osoba zabierajgca gtos moze zadac, aby jej wypowiedz lub
wizerunek utrwalane w taki sposdb nie byty publikowane lub rozpowszechniane. 9. Zapisy, o
ktorych mowa w poprzednich ustepach nie podlegajg przepisom o protokotach Zgromadzen.
10. Ksiege protokotdw prowadzi i przechowuje Zarzad.

11. Kazdy akcjonariusz ma prawo przegladac ksiege protokotéw i zgdac¢ wydania przez Zarzad
odpiséw uchwat. Wydajac Akcjonariuszowi odpis notarialnego protokotu Zgromadzenia, Spotka
moze zgdac kosztéw jego sporzadzenia.

12. Nosniki z dokonanymi nagraniami przechowywane bedg przez Zarzad, ktéry moze podjac
decyzje o ich zniszczeniu, zas$ kopie nie bedg wydawane.

13.W terminie tygodnia od zakonczenia Walnego Zgromadzenia Spotka ujawnia na stronie
internetowej wyniki gtosowan w zakresie wskazanym w ust 2.

§18 POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W sprawach nie objetych Regulaminem majg odpowiednie zastosowanie wiasciwe przepisy
prawa oraz postanowienia Statutu.
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2. Regulamin wchodzi w zycie poczawszy od Walnego Zgromadzenia majgcego miejsce po
Walnym Zgromadzeniu, w trakcie ktdrego zostat uchwalony.
3. Zmiana niniejszego Regulaminu wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Ust. 2 stosuje

sie odpowiednio.
4. W razie uchwalenia zmiany Regulaminu przez Zgromadzenie, Zarzad sporzadza w terminie

14 dni jego tekst jednolity uwzgledniajgcy wprowadzone zmiany.
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